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壹、警察機關的問題 
一、指揮系統混亂。 
二、協辦業務擴增。 
三、分工繁簡不一。 
四、地方政治掣肘。 

貳、警察人員的問題 
一、素質良莠不齊。 
二、無效警力充斥。 
三、官警鴻溝加鉅。 
四、升遷機制蕩然。 

參、警察教育的問題 
一、警察教育沒有制度。 
二、教育無法銜接實務。 
三、計畫招生缺乏競爭。 
四、純種心態阻礙發展。 

肆、警察勤務的問題 
一、績效掛帥，專案取代經常。 
二、獎勵不公，內勤勝於外勤。 
三、誘因不足，外勤人才難覓。 
四、首長更迭，重績效少激勵。 
五、連坐處罰，遇事以大化小。 
五、專業不足，辦案技巧鈍化。 
六、刑事優先，扭曲辦案主力。 

伍、警政未來發展的新取向 
一、社區基礎警政(community-based policing)。 
二、問題導向警政(problem-oriented policing。) 
三、品管的警政(quality policing)。 
四、預警式警政(proactive policing)。 
五、民間化的警力(privatization policing)。 


