
辦教育 改教育 也教育 
一般民眾對警察教育制度的評價，總認為警察教

育以警察實務需求為導向，因而沒有制度，但很多警
察人員對警察教育的評價，卻是「學的都沒有用，用
的都沒有學」，這種警察教育與警察實務漸行漸遠的落
差，完全顛覆警察教育應「即教即用」的專業性看法，
值得大家關心。 

長久以來，朱源葆專員與警察教育有深厚的淵
源，九年來，他不僅是我國警察教育、警察考試與警
察升官等訓練的承辦人，也是警察教育的執行者、實
行者與薪傳者。很多人認為，警察人員不學無術，整
體素質不高，但朱專員卻擁有二個碩士學位(法學及刑
事司法管理)，一個博士學位(法學)，學歷之高，完全
超出一般人的想像，縱然在現有的公務人員體系中，
也絕無僅有。由於有良好的學識基礎，與宏觀的教育
理念，朱專員承辦業務之績效，除常獲上級嘉許之外，
朱員也身體力行，薪傳警察學術，不僅在警察大學及
臺灣警察專科學校兼課，並多次赴臺北大學、東海大
學及靜宜大學等高等學府，講授犯罪學、警察學、警
察行政及警察法規等警察專業性課程，行銷警察專業
化觀念，化解一般人對警察形象的誤解。 

此外，為彌縫警察教育與警察用人政策拖鉤的現
象，朱專員在署長及各級長官指導下，在三個月內完
成「基層行政警察人員特考」試務之研擬、規劃、協
調、執行等工作，九十四年二月我國將出現第一批的
「學士後警察」。由於這五百名高學歷的基層警察人
員，均已具備初步任官資格，因此，對建構警察考用
合一理念，提升警察職業聲望，提高新進人員戰鬥指
數，縮短警察用人時程等，都有明顯而立即的效果，
因而，有人稱之為警察教育及用人的新紀元。 

朱專員承辦警察教育工作，也是警察教育的薪傳
者，｢要教育員警，先教育自己｣，朱專員的求學座右
銘，值得大家參考。 


